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Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Ханты-Мансийского района 

«Начальная общеобразовательная школа п. Горноправдинск» 

 

 

                                                      

УТВЕРЖДЕНО приказом по школе 

                                                     от 30.08.2022 года № 300802-О 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

План работы 

по повышению качества образования 

на 2022-2023 учебный год 
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Цель работы над повышением качества образования: объединение органи-
зационных, методических, научных и кадровых усилий образовательной 
организации для достижения высокого качества образовательной деятельности и ее 
результатов. 

 

Задачи: 
1. Создать единое образовательное, воспитательное и информационное про-

странство, необходимое для эффективной социализации личности и повышения 
качества образования. 

 
2. Обеспечить реализацию новых образовательных технологий, 

способствующих эффективности функционирования и качеству образования. 

 
3. Скоординировать деятельность всех педагогических, психологических и 

социальных служб в интересах повышения качества образования. 

 

4. Развивать проектно-исследовательскую деятельность с обучающимися. 

 
5. Оснащать учебно-воспитательный процесс учебно-методическими посо-

биями и учебниками. 

 
6. Обеспечить условия для повышения профессионализма педагогических 

работников, необходимого для внедрения современных педагогических 
технологий. 

 
7. Осуществлять внутришкольный контроль за качеством усвоения про-

граммного материала по предметам учебного плана, уровнем обученности и 
воспитанности обучающихся. 
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Основные мероприятия Ответственные Сроки 

исполнения 

Диагностико - аналитическая и организационная работа 

 

Составление плана работы школы по повышению 

качества образования на 2022-2023 учебный год. 

Зам. директора по УР 

Методист 

Август 

Издание приказа об утверждении плана работы по 

повышению качества образования. 

Директор до 1 сентября 

Результаты освоения основной образовательной 

программы за 2021-2022 учебный год  

Администрация Август 

Разработка (внесение изменений, дополнений)  

«Основной образовательной программы начального 

общего образования»  

Зам. директора по УР по 

необходимости 

Корректировка учебного плана школы и 

календарного графика работы. 

Зам. директора по УР Август 

Создание рабочей группы по реализации плана 

работы по повышению качества образования. 

Администрация Сентябрь 

Составление плана мероприятий, направленных на 

повышение объективности результатов знаний 

обучающихся. 

Администрация Сентябрь 

Составление плана подготовки обучающихся 4 

классов к проведению ВПР на 2022-2023 учебный 

год. 

Зам. директора по УР Сентябрь 

Анализ качества разработанных программ учебных 

предметов, курсов. 

МО, методист 

Зам. директора по УР 

Август   

Проведение и анализ результатов самооценки 

компетенций учителей. 

Методист Сентябрь  

Анализ результатов участия педагогов в 

образовательных событиях (семинарах, 

практикумах, педагогических чтениях и т.д.) 

Методист В течение 

учебного года  

Анализ результатов участия педагогов в 

профессиональных конкурсах. 

Методист  В течение 

учебного года 

Анализ периодичности прохождения курсовой 

подготовки учителями. 

Методист  Январь  

Май  

Анализ качества ведения школьной документации 

(журнала, личных дел учащихся и др.). 

Администрация В течение 

учебного года 

Анализ результатов текущей успеваемости по 

предметам. 

Зам. директора по УР В течение 

учебного года 

Участие в реализации региональной, 

муниципальной модели оценки качества 

образования. 

Администрация В течение 

учебного года 

Функционирование внутренней системы оценки 

качества образования, корректировка плана работы 

по повышению качества образования в ОУ. 

Администрация В течение 

учебного года 

Анализ качества сформированности универсальных 

учебных действий обучающихся 

Методист  

Зам. директора по УР 

Апрель  

Организация подготовки документации на 

обучающихся к заседанию районной 

психолого-медико-педагогической комиссии. 

Администрация Октябрь 

Реализация программы развития «Путь к успеху». Администрация, 

педагогический 

В течение 

учебного года 
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коллектив 

Повышение уровня удовлетворенности населения 

качеством общего образования, обеспечение 

открытости результатов образования (диагностика). 

Администрация 

 

В течение 

учебного года 

Проведение педагогических советов: 

- «Об утверждении Публичного доклада за 2021-2022 

учебный год». 

- «Подходы к оцениванию образовательных 

результатов обучающихся в условиях реализации 

ФГОС НОО, как путь повышения качества и 

объективности образования». 

- «О внедрении новых ФГОС НОО в 2022-2023 

учебном году (из опыта работы)» 

- «Об утверждении отчета по самообследованию 

образовательной организации за 2021 год».  

- «Об итогах успеваемости и переводе 

обучающихся». 

 

Администрация 

 

 

 

Август 

 

Октябрь 

 

 

 

Декабрь 

 

Март 

 

Май 

Проведение совещаний при директоре: 

- «Итоги тарификации на 2022-2023 учебный год» 

- «Работа с детьми, имеющими особые 

образовательные потребности, как фактор 

повышения качества образования». 

- «Контроль деятельности и соблюдения санитарных 

норм» 

- «Об итогах успеваемости за 1 полугодие» 

- «Проектная задача, как запуск функциональной 

грамотности» 

- «Функциональная грамотность: технология 

формирующего оценивания» 

- «Организация нравственно-патриотического 

воспитания» 

- «Итоги классно-обобщающего контроля». 

- «Итоги успеваемости за 2022-2023 учебный год». 

Администрация 

 

Педагогические 

работники 

 

Сентябрь  

Октябрь  

 

 

Ноябрь 

 

Декабрь 

Январь 

 

Февраль 

 

Март 

Апрель 

Май 

Организация методической работы с 

педагогическими работниками: 

- семинар по преемственности с детскими садами 

«Адаптация первоклассников к обучению в школе»: 

- проверка режимных моментов; 

- собеседование с педагогическими работниками и 

родителями (законными представителями); 

- педагогическая диагностика выявления степени 

интеллектуальной готовности детей к обучению в 

школе; 

- посещение уроков. 

- семинары по преемственности со средней 

школой: классно-обобщающий контроль в 4-ых 

классах,  «Адаптация обучающихся 5 классов к 

школе».  

 

Заседания МО: 

- «Обучение детей с РАС в общеобразовательной 

 

 

 

Администрация 

Методист 

Методический совет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Методист 

Методический совет 

 

 

 

 

По плану 

методической 

работы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Октябрь  
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школе». 

- «Формирование орфографической зоркости на 

уроках русского языка». 

- «Творческие отчёты учителей по темам 

самообразования». 

- «Проектная задача как запуск функциональной 

грамотности». 

- Семинар-практикум «Функциональная 

грамотность: технология формирующего 

оценивания». 

 

 

 

Декабрь 

 

Январь  

 

Январь 

 

Февраль   

Повышение квалификации педагогических 

работников через: 

- курсовую подготовку, 

- участие в работе ТМО, ШМО, 

- участие в конкурсах и проектах, 

- самообразование; 

- разработка планов-графиков непрерывного 

повышения квалификации педагогических 

работников по актуальным вопросам преподавания 

учебных предметов как составляющей основной 

образовательной программы; 

-  участие в работе веб-семинаров по проблемам 

преподавания учебных предметов. 

Администрация 

Методист 

Педагог-психолог 

 

В течение 

учебного года 

Обмен педагогическим опытом в форме 

взаимопосещения уроков. 

 

Методический совет 

Педагогические 

работники 

В течение 

учебного года 

 «Школа молодого учителя». Наставничество.  Методист  В течение 

учебного года 

Формирование банка данных педагогов, имеющих 

стабильно высокие результаты преподавания по 

учебным предметам. 

Методист  В течение 

учебного года 

Организация проведения аттестации 

педагогических работников 

Администрация  В течение 

учебного года 

Проведение мероприятий учебно-методического 

характера по подготовке к  ВПР: 

- организация индивидуальных и групповых 

консультаций для обучающихся 4 классов с 

использованием демоверсий ВПР по предметам 

2022г; 

-организация мероприятий по психологическому 

сопровождению обучающихся и их родителей 

(законных представителей)  в период подготовки и 

проведения ВПР.   

- информирование родителей о результатах срезов и 

тренировочно - диагностических работ. 

- круглый стол «Анализ типичных ошибок при 

выполнении ВПР. Из опыта подготовки 

обучающихся к ВПР» 

 

Зам. директора по УР 

Методист  

Классные 

руководители 4 

классов 

В течение 

учебного года 

Качество преподавания: 

- собеседование с учителями о готовности к работе 

в новом учебном году (знание требований 

 

Зам. директора по УР 
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стандарта, наличие программного и 

учебно-методического обеспечения); 

- проверка рабочих программ по предметам и 

индивидуального планирования по работе с 

трудными и одаренными детьми; 

- собеседование о выполнении государственных 

программ по предметам; 

- диагностика уровня обученности обучающихся; 

- объем домашних заданий по предметам во 2-4 

классах; 

- работа учителей  1-х классов по формированию 

графического навыка; 

- состояние преподавания предметов 

«Математика», «Русский язык» и «Окружающий 

мир» в 4-х классах. 

 

Посещение уроков по темам: 

- «Адаптация первоклассников» 1 классы. 

- «Методы и приёмы работы с детьми, имеющими 

особые образовательные потребности, как фактор 

повышения качества образования» 2-4 классы. 

 

- «Качество преподавания в 4 классах» 

- «Эффективные методы и приёмы работы по 

формированию орфографической зоркости». 3-4 

классы. 

 

-  «Формирование графических навыков письма» 1 

класс. 

- «Формирование навыков смыслового чтения. 

Методы и приемы работы с информацией». 2-4 

классы. 

 

- «Система работы на уроках, по подготовке 

обучающихся к ВПР». 4 классы 

 

- «Развитие функциональной грамотности 

учащихся через решение проектных задач». 3 класс. 

- «Уровень педагогической деятельности молодых 

учителей» 

 

- «Применение приёмов критериального и 

формирующего оценивания на уроках, как способ 

индивидуализации учебного процесса и повышения 

качества обучения». 1-3 класс. 

 

 

- «Классно-обобщающий контроль» 4 классы. 

- «Качество преподавания в классах с низким 

качеством обученности» 

 

- Организация работы по ликвидации пробелов в 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Методист  

 

Методический совет 

 

Педагогические 

работники 

 

 

 

 

Зам. директора по УР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

учителя  

ПО плану ВШК 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПО плану ВШК 

 

 

Октябрь 

 

 

 

 

Ноябрь 

 

 

 

 

Декабрь 

 

 

 

 

 

Январь 

 

 

Февраль 

 

 

 

 

Март 

 

 

 

 

 

Апрель 

 

 

 

в течение 
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знаниях обучающихся по русскому языку, 

математике, окружающему миру, английскому 

языку по результатам срезов; 

- Разработка плана мероприятий по ликвидации 

пробелов в знаниях обучающихся; 

- Контроль за результатами обучения обучающихся 

с ОВЗ и умственной отсталостью. 

 

 

 

учителя  

 

Зам. директора по УР 

 

учебного года 

 

 

в течение 

учебного года 

Качество знаний обучающихся: 

- входные контрольные работы во 2-4-х классах; 

- уровень готовности к школе первоклассников 

(стартовая диагностика); 

- определение уровня  сформированности 

графического навыка у обучающихся 1 классов 

(срез); 

- проведение контрольных работ по предметам в 2-4 

классах; 

- классно – обобщающий контроль в 4 классах; 

- проведение ВПР в выпускных классах; 

- промежуточная аттестация в 1-4 классах; 

- комплексная работа на межпредметной основе в 

1-3 классах;  

- диагностика обученности детей 2-4 классов. 

 

Зам. директора по УР 

 

По плану ВШК 

 

Составление списка обучающихся с повышенными 

учебными возможностями и интересами.  

Зам. директора по УР 

Классные 

руководители 

Сентябрь 

Составление плана работы с мотивированными 

обучающимися на 2022-2023 учебный год. 

Зам. директора по УР  

Зам. директора по ВР 

Август  

Подготовка обучающихся 2-4 классов к школьным 

олимпиадам. Индивидуальные консультации. 

Классные 

руководители 

педагог-психолог 

Октябрь- 

ноябрь 

Проведение школьного тура всероссийской 

олимпиады школьников по предметам. 

Зам. директора по УР 

Классные 

руководители 

Октябрь  

Подготовка проектных работ к 

научно-практической конференции молодых 

исследователей «Шаг в будущее»  

Зам. директора по УР 

Педагогические 

работники 

Ноябрь  

Подготовка обучающихся 3-4 классов к районным 

олимпиадам 

Классные 

руководители 

В течение 

учебного года 

Проведение районных предметных олимпиад Зам. директора по УР 

 

Февраль 

Проведение школьного тура Всероссийского 

конкурса сочинений - 2022 

Зам. директора по УР 

Творческая группа 

Сентябрь 

Организация проведения олимпиад и конкурсов из 

перечня рекомендованных Минпросвещения 

России в 2022-2023 учебном году 

Педагог-организатор 

Зам. директора по УР 

В течение 

учебного года 

Подготовка и проведение внутришкольного 

конкурса «Я лучший ученик среди ребят»: 
1. Регистрация заявок обучающихся 3 классов на 

участие в конкурсе. 

2. Проведение заочного тура «Тестирование по 

предметам»: 

Зам. директора по УР Ноябрь - 

Апрель 
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- русский язык;    - чтение; 

- математика;      - окружающий мир. 

3. Творческий тур конкурса: 

- конкурс «Ученая сова»; 

- конкурс «Запомни слова»; 

- конкурс «Весёлая картина» 

- конкурс «Закончи пословицу» 

- конкурс «Сочинялки» 
- конкурс «Словесный ряд» 

4. Проведение 4-го тура – защита проектов: 

- конкурс «Юный исследователь». 

5. Публикация на сайте информации о результатах 

конкурса. 

Выявление обучающихся имеющих низкую 

учебную мотивацию и анализ причин 

неуспеваемости 

Классные 

руководители, 

специалисты 

Сентябрь  

Организация и проведение дополнительных 

занятий для слабоуспевающих учащихся и 

одаренных детей 

Учителя  В течение 

учебного года 

Составление плана работы с неуспевающими и 

имеющих низкую учебную мотивацию 

обучающимися на 2022-2023 учебный год. 

Зам. директора по УР  

Зам. директора по ВР 

Август  

Проведение декады детского творчества: 

- Конкурс чтецов; 

- Нарисуй свое имя; 

- Конкурс рисунков «Я рисую зиму»; 

- Фото – выставка увлечений «А вам слабо? 

Зам. директора по ВР 

Педагог-организатор 

Классные 

руководители 

Январь 

Турниры по шахматам 

Интернет – турниры по шахматам 

Ноябрь- май 

В течение года 

Проведение конкурсов: 

- рисунков «Нам нужен мир»; 

- рисунков «Я за ЗОЖ!»; 

-  конкурс «Новый год в твоем классе»; 

- конкурс поделок, рисунков «Русская авиация» 

- конкуср – фотографий «Внимание! Птичка!» 

- конкурс чтецов; 

- конкурс рисунков «Счастливая семья» 

- конкурс стихов «Горжусь своей семьей» 

- творческие конкурсы  рисунков, сочинений, 

фото-конкурсы (районные, окружные, 

всероссийские, международные) 

В течение 

учебного года 

Проведение викторин: 

-  «Правила дорожные – знать каждому 

положено»; 

- Викторина по финансовой грамотности; 

- «Конвенция о правах ребенка»; 

- «Моя Югра»; 

- «Защитники Отечества» 

«Мое поведение в экстремальных ситуациях» 

-  «Немножко обо всём»; 

- «Знатоки велосипеда». 

В течение 

учебного года 
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Проведение спортивных мероприятий: 

- День здоровья на открытом воздухе; 

- Осенний и весенние кроссы; 

- День Здоровья: 

- «Юный пожарный» 

Праздник Здоровья; 

Соревнования по мини-футболу; 

Перестрелка; 

Принятие норм ГТО. 

- соревнования «Прыжки в длину с места»; 

- президентские состязания; 

- соревнования по прыжкам в высоту; 

- соревнования по гимнастике; 

- соревнования «Папа и я – спортивная семья»; 

- соревнования «Мама и я – спортивная семья»; 

- веселые старты; 

- перестрелка; 

- соревнование по плаванию; 

- соревнования по гимнастике 

- военно-патриотическая игра «Зарница» 

Администрация, 

учителя  

физической 

культуры 

В течение 

учебного года 

Проведение фольклорных праздников: 

- «У ворот хоровод»; 

- «Масленица»; 

- Хантыйский праздник «Вурна хатл». 

Педагог-организатор  

Октябрь 

Март  

Работа кружков и секций по интересам. Администрация В течение 

учебного года 

Работа с мотивированными обучающимися на 

уроках по предметам. 

Педагогические 

работники 

В течение 

учебного года 

Привлечение мотивированных обучающихся к 

оказанию помощи слабоуспевающим. 

Педагогические 

работники 

В течение 

учебного года 

Контроль за реализацией программы «Одаренные 

дети». 

Администрация В течение 

учебного года 

Изучение самооценки обучающихся.  

Педагоги-психологи 

 

 

 

В течение 

учебного года 

Диагностика тревожности обучающихся. 

Социометрия (1 -4 классы). 

Диагностика УУД (1 – 4 классы). 

Психологическая подготовка обучающихся к 

участию в олимпиадах, конкурсах, выставках. 

Консультирование родителей (законных 

представителей) и педагогических работников по 

результатам диагностики УУД. 

Изучение видов одаренности. 

Проведение недели развивающих игр. 

Диагностика адаптации обучающихся 1 классов. 

Консультирование педагогических работников и 

родителей (законных представителей). 

Развитие навыков сотрудничества, эффективного 

общения, гендерных отношений, познавательной, 

эмоционально – волевой сфер личности. 

Регулярные психологические консультации для 

одаренных детей. 
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Привлечение родителей к оценке качества 

образования. 

Администрация В течение 

учебного года 

Информирование родителей (законных 

представителей) о Порядке проведения ВПР 

обучающихся 4 классов.  

 

Родительское собрание. 

Классные 

руководители 

 

Заместитель 

директора по УР, 

педагоги-психологи 

На классных 

родительских 

собраниях 

 

Декабрь  

Информирование родителей о результатах срезов и 

тренировочно - диагностических работ. 

Классные 

руководители 

На классных 

родительских 

собраниях 

Психологическое сопровождение обучающихся и  

родителей (законных представителей)  в период 

подготовки и проведения ВПР. 

Педагоги-психологи В течение 

учебного года 

Проведение родительских собраний:  

- «Влияние на ребёнка негативной информации в 

сети Интернет». 1 классы. 

- «ВПР – независимая оценка качества 

образования». 4 классы. 

- «Организационное собрание для родителей 

будущих первоклассников, особенности 

содержания начального общего образования» 

- «Выбор учебного модуля курса ОРКСЭ». 3 

классы. 

- «Вредные привычки и подростковая среда. 

Административная ответственность». 3 классы 

- «Организация отдыха, оздоровления и занятости 

учащихся в период летних каникул».  

-  «Комплектование 1-ых классов». 

Администрация   

Сентябрь 

 

Декабрь 

 

Январь 

 

 

Март 

 

Март 

 

Май 

 

Май 

Оформление стенда «Внимание! Олимпиада!». Зам. директора по УР В течение 

учебного года 

Работа школьного сайта. Инженер-электронник В течение 

учебного года 

Отчет о самообследовании образовательной 

организации. 

Администрация март-апрель 

Ресурсное обеспечение образовательной деятельности 

Доукомплектование библиотечного фонда 

педагогической, научно методической и 

художественной литературой. 

Педагог-библиотекарь В течение 

учебного года 

Оформление подписки на периодическую печать. Октябрь, 

Апрель 

Приобретение наглядных пособий Лаборант  В течение 

учебного года 

Благоустройство школьной территории и 

пришкольного участка. 

Директор 

Зав. хозяйством 

В течение 

учебного года 

Проведение смотра кабинетов и классных комнат. Администрация 1 раза в год 

Ремонт школьной мебели и оборудования. Рабочий по ремонту 

мебели 

В течение 

учебного года 

Приобретение компьютерной техники. Директор В течение 

учебного года 
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Ожидаемые результаты 

- создание системной организации управления учебно-воспитательной деятельностью; 

- повышение качества образования обучающихся по сравнению с предыдущим учебным 

годом на 0,5%; 

- повышение результатов мониторинговых обследований обучающихся; 

- увеличение объема самостоятельной работы обучающихся по приобретению знаний 

(проектная деятельность, применение прогрессивных технологий); 

- профессиональный рост учителя. 

 

Приложение 1. 

План работы с обучающимися, имеющими низкую учебную мотивацию на 2022-2023 

учебный год. 

Приложение 2. 

План работы с мотивированными обучающимися на 2022-2023 учебный год. 

Приложение 3. 

План мероприятий по подготовке и проведению Всероссийских проверочных работ в 

2022-2023 учебном году. 

 

 


